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BASES XI EDICION DE LOS PREMIOS
DE LA FUNDACION DOMUSVI

Los premios anuales de la Fundacion DomusVi reconocen el compromiso social de
profesionales e instituciones, que contribuyen a mejorar la calidad de vida de las
personas mayores y/o en situacion de dependencia de Espaiia y Andorra.

El fallo de cada uno de los premios sera publico, se comunicarda a todos los
participantes y se difundira a través de las paginas web de DomusVi y de la Fundacion
DomusVi, asi como de los medios de comunicacion.

Los premios se entregaran en un acto presencial, que tendra lugar durante el tltimo
trimestre del aiio.

CATEGORIAS INTERNAS

Premio Profesionales DomusVi
1. Objeto

Reconocer la labor y el trabajo de los profesionales o equipos de profesionales de los centros y
servicios de DomusVi, premiando los dos mejores proyectos, iniciativas o practicas de atencién
sociosanitaria, que mejoren el bienestar y la calidad de vida de las personas a las que atienden.

De esta manera, se premiaran:

e 1 centro de personas mayores.
e 1 servicio del entorno domiciliario.

2. Criterios de valoracion

Se valorard la innovacién del proyecto presentado, asi como la participacién e involucracion de
los profesionales del centro o servicio y la implicacién de los usuarios y de sus familias, asi como
el nimero de beneficiarios o participantes en el proyecto. También se tendran en consideracion
los resultados obtenidos, o que se esperan obtener, para mejorar la calidad de vida de las
personas destinatarias del proyecto. Asimismo, se tendra en cuenta la integracion de las nuevas
tecnologias al servicio de las personas usuarias y sus familias.

3. Premio

Se concedera un premio de 4.000€ y un trofeo para cada centro y servicio ganador.



4. Candidatos

Podran participar los profesionales o equipos de profesionales de los centros y servicios de
DomusVi. El premio se otorgard a la iniciativa o proyecto, independientemente del nimero de
profesionales participantes. Por lo tanto, el beneficiario del premio sera el centro o servicio
DomusVi en el que desempeiian su trabajo los profesionales premiados. Si en el proyecto han
participado mas de un centro o servicio, el premio econdmico se repartird de manera equitativa
entre todos ellos.

Quedan excluidos los centros DomusVi que estén gestionados por la propia “Fundacion
DomusVi” para evitar un posible conflicto de intereses que podria comprometer la imparcialidad
y transparencia del proceso. Esta exclusion es aplicable tanto al centro como a sus empleados,
directivos o cualquier otra persona vinculada de manera directa con la Fundacion, para evitar
cualquier sesgo o favorecimiento indebido en el proceso.

Premio Colaboraciones de entidades con DomusVi

1. Objeto

Reconocer la labor y el trabajo de los profesionales o equipos de profesionales de DomusVi que,
en colaboracién con otra entidad, desarrollan iniciativas, proyectos o practicas de atencidn
sociosanitaria, que mejoran el bienestar y la calidad de vida de las personas mayores y/o en
situacién de dependencia.

2. Criterios de valoracion

Se valorard la originalidad del proyecto presentado, su grado de innovacién, el modelo de
colaboracion entre ambas entidades, los beneficios resultantes en la mejora de la calidad de vida
de los destinatarios del proyecto y la incorporacidén de otros agentes o personas que interactien
con las personas usuarias.

3. Premio

Se concedera un trofeo y un premio en metalico para cada una de las entidades: 4.000€ para el
centro o servicio DomusViy 4.000€ para la entidad colaboradora.

4, Candidatos

Podran presentarse el centro o servicio de DomusVi y la entidad con la que colabore:
organizacion no lucrativa, Administracién Publica, universidad, centro de investigacién, empresa
o cualquier otra institucion. La colaboracion debe desarrollarse en residencias, centros de dia y
servicios del entorno domiciliario de DomusVi.

Las candidaturas presentadas por la entidad colaboradora deberan contar con la autorizacion de
la direccidn del centro o servicio de DomusVi.

Quedan excluidos los centros DomusVi que estén gestionados por la propia “Fundacion
DomusVi” para evitar un posible conflicto de intereses que podria comprometer la imparcialidad
y transparencia del proceso. Esta exclusion es aplicable tanto al centro como a sus empleados,



directivos o cualquier otra persona vinculada de manera directa o con la Fundacidn, para evitar
cualquier sesgo o favorecimiento indebido en el proceso.

Premio Humanizacion de la atencion
1. Objeto

Premiar la humanizacidn de la atencién en los centros y servicios en la busqueda del maximo
bienestar fisico, emocional y social de las personas usuarias y reconocer la labor y el trabajo de
los profesionales o equipos de profesionales de los centros y servicios de DomusVi que
desarrollan proyectos e iniciativas que ponen a las personas en el centro promoviendo el
desarrollo de su proyecto de vida, respetando su individualidad y protegiendo su privacidad.

2. Criterios de valoracion

Se valorard la innovacién del proyecto presentado, el modelo de atencién personalizada
propuesto en el proyecto, el respeto a la autonomia en la capacidad de decision de la persona
destinataria, la incorporacion de aspectos de buen trato y de accesibilidad, su integracion en el
modelo de atencién del centro o servicio y los resultados esperados en la mejora de la calidad
de vida de las personas destinatarias.

3. Premio
Se concedera un premio de 4.000€ y un trofeo al centro o servicio ganador.
4. Candidatos

Podran presentar candidatura los profesionales o equipos de profesionales de los centros y
servicios de DomusVi, que hayan impulsado y desarrollado proyectos e iniciativas encaminadas
a la humanizacién de la atencion.

El premio se otorgara al proyecto o iniciativa, independientemente del nimero de profesionales
participantes. Por lo tanto, el beneficiario del premio sera el centro o servicio DomusVi en el que
desempenan su trabajo los profesionales premiados. Si en el proyecto han participado mas de
un centro o servicio, el premio econdmico se repartird de manera equitativa entre todos ellos.

Quedan excluidos los centros DomusVi que estén gestionados por la propia “Fundacion
DomusVi” para evitar un posible conflicto de intereses que podria comprometer la imparcialidad
y transparencia del proceso. Esta exclusion es aplicable tanto al centro como a sus empleados,
directivos o cualquier otra persona vinculada de manera directa con la Fundacidn, para evitar
cualquier sesgo o favorecimiento indebido en el proceso.

Premio Huella Verde
1. Objeto

Reconocer el mejor proyecto, iniciativa o practica que promueva el cuidado del medio ambiente
desarrollado por los profesionales o equipos de profesionales de los centros o servicios DomusVi,
mediante acciones encaminadas a lograr un consumo mas eficiente y una mejor gestion de los
residuos.



En definitiva, se trata de disminuir el impacto ambiental derivado de la actividad propia
desarrollada en los centros y servicios DomusVi.

2. Criterios de valoracion

Se valorard la innovacién del proyecto presentado, asi como la participacion e involucracién de
los profesionales del centro o servicio y la implicacién de los usuarios y de sus familias, asi como
el nimero de beneficiarios o participantes en el proyecto. También se tendrdn en consideracion
los resultados obtenidos, o que se esperan obtener, para mejorar el medio ambiente.

Asimismo, se tendran en cuenta actuaciones de sensibilizacion ambiental, tanto en DomusVi
como en la sociedad, para mejorar el conocimiento y concienciacidn sobre el cuidado del medio
ambiente.

3. Premio
Se concedera un premio de 5.000€ y un trofeo al centro o servicio ganador.
4. Candidatos

Podran presentar candidatura los profesionales o equipos de profesionales de los centros y
servicios de DomusVi, que hayan impulsado y desarrollado proyectos e iniciativas encaminadas
a lograr un consumo mas eficiente y una mejor gestién de los residuos, con el fin de promover
el cuidado del medio ambiente.

El premio se otorgara al proyecto o iniciativa, independientemente del nimero de profesionales
participantes. Por lo tanto, el beneficiario del premio sera el centro o servicio DomusVi en el que
desempenan su trabajo los profesionales premiados. Si en el proyecto han participado mas de
un centro o servicio, el premio econdmico se repartird de manera equitativa entre todos ellos.

Quedan excluidos los centros DomusVi que estén gestionados por la propia “Fundacion
DomusVi” para evitar un posible conflicto de intereses que podria comprometer la imparcialidad
y transparencia del proceso. Esta exclusion es aplicable tanto al centro como a sus empleados,
directivos o cualquier otra persona vinculada de manera directa con la Fundacidn, para evitar
cualquier sesgo o favorecimiento indebido en el proceso.

Presentacion de las candidaturas y fallo del jurado

1. Procedimiento de presentacion de candidaturas

El proyecto o practica que se presente a los premios debera haberse implementado, o estar en
fase de implementacién, dentro del periodo comprendido entre el 1 de enero de 2025 y el 30
de junio de 2026.

Para presentar la candidatura, haz clic aqui antes del 15 de julio de 2026 y rellena el formulario
de inscripcién y adjunta la ficha de la candidatura.

La presentacion del proyecto serd en castellano ya que las personas que componen el jurado
proceden de diferentes comunidades auténomas.

Para cualquier duda, puede dirigirse a la Secretaria Técnica de los XI Premios de la Fundacion
DomusVi, a través del siguiente medio:

e Correo electronico: fundacion@domusvi.es


https://fundaciondomusvi.org/premios/

2. Aceptacion del Cédigo de Buen Gobierno

La presentacion de una candidatura a estos Premios implica que se conoce y acepta el Cddigo de
Buen Gobierno publicado en la pagina web https://fundaciondomusvi.org/gobierno/, el cual
forma parte integrante de estas bases a todos los efectos legales.

Dicho Cddigo contiene los principios éticos, normas de conducta y directrices que rigen la
actuacién de las partes en el marco de estos Premios, comprometiéndose a cumplirlo en todo
momento. En caso de actualizacién o modificacion del Cddigo, se entendera que la version
vigente serd la aplicable, siempre que esté debidamente publicada en la referida web.

3. Valoracion de las candidaturas

Cada candidatura recibida sera evaluada segun los criterios de valoracion especificos de cada
categoria recogidos en el primer apartado de estas bases. Ademas, en la valoracion de todas las
candidaturas recibidas se tendran en cuenta los siguientes criterios transversales:

e Grado de desarrollo de la iniciativa presentada, priorizando iniciativas con cierto grado
de avance y desarrollo que no consistan solo en una idea, dossier o propuesta de
actividad.

e Sostenibilidad de la iniciativa presentada, priorizando proyectos que promuevan el
reciclaje, el ahorro energético y una mejor gestiéon de los residuos o cualquier otra
medida que potencie la economia circular, la sensibilizaciéon medioambiental y el
fomento de habitos sostenibles, con impacto ambiental medible o verificable.

e Accesibilidad de la iniciativa presentada, priorizando iniciativas que incorporen
elementos que faciliten la participacion de todas las personas con independencia de sus
posibles deterioros cognitivos o fisicos.

4, Jurado

El Jurado estard constituido por profesionales del sector sociosanitario, con un amplio
conocimiento de los colectivos que se premian.

El Jurado podra declarar desierto el premio si las candidaturas o los proyectos no se ajustan a los
requisitos establecidos en las bases o no rednen la calidad necesaria segun el criterio del jurado.

Una vez fallados los premios, la decisién del jurado se comunicard al centro o servicio, asociacion
o entidad ganadora en octubre de 2026. El veredicto del jurado es inapelable.

Obligaciones de las candidaturas seleccionadas

1. Acto de entrega

Los ganadores seran invitados al acto de celebracion y entrega de premios, que tendra lugar en
el mes de noviembre de 2026, con motivo de la celebracidn de la gala anual de los Premios de
la Fundacion DomusVi.

La invitacién incluird los viajes de ida y vuelta y alojamiento de una noche, si fuera necesario,
para 2 personas del centro o servicio DomusVi premiado y 2 personas de la entidad colaboradora
en la categoria “Colaboraciones de entidades con DomusVi”.


https://fundaciondomusvi.org/gobierno/

2. Gestion del premio

Para hacer efectivo el premio serd imprescindible que el centro o servicio DomusVi comunique
a la Fundacién el destino del importe del premio, que sera recogido en un convenio de donacién.

Su fin debe destinarse a la continuidad del proyecto o iniciativa o estar relacionado con la mejora
de la calidad de vida de las personas residentes de los centros o usuarios de los servicios de la
compafiia. El centro o servicio debera justificar el destino de los fondos recibidos.

Respecto a la entidad ganadora en la categoria Premio Colaboraciones de entidades con
DomusVi, también se debera firmar un acuerdo de colaboracion con la Fundaciéon DomusVi en
el que se recoja el destino del importe, que debe estar relacionado con la continuidad del
proyecto premiado o la mejora de la calidad de vida de las personas a las que se dirige.

En el caso de los centros o servicios de DomusVi premiados, una vez que hayan firmado el
convenio de donacién, la Fundacion realizara la trasferencia bancaria y enviara justificante del
pago. A continuacién, el centro o servicio debe solicitar a Tesoreria que baje el ingreso para que
el pago aparezca en el CECO correspondiente. El gasto del premio debe realizarse con
proveedores aprobados y con la cuenta de gasto habitual. El gasto debe estar bien documentado,
tanto para la Memoria como para justificar por qué ese mes o meses el centro o servicio ha
incrementado ese gasto.

3. Presentacion de la justificacidn final

El centro o servicio DomusVi seleccionado se compromete a presentar antes del 15 de diciembre
de 2027 un informe sobre el grado de ejecucidon y cumplimiento del proyecto apoyado segln un
modelo proporcionado por la Fundacién DomusVi.

Informacion sobre proteccion de datos

Los datos que nos facilite o se generen ahora o en el futuro, serdn tratados por Fundacion
DomusVi (en adelante, “la Sociedad”) con domicilio en C/ Aribau, 185 08021 Barcelona y
provista de CIF G61559647, que los tratara en su calidad de responsable del tratamiento.

Puede contactar con nuestro Delegado de Proteccion de Datos a través de la
direccidon dpo@domusvi.es

¢Qué datos personales tratamos?

En el caso de los participantes en la convocatoria de los premios: datos identificativos y de
contacto (nombre y apellidos, DNI, correo electrénico, teléfono mévil, direccion postal), datos
académicos (formacién, centro de estudios) o de empleo (puesto, organizacion a la que
pertenece), imagen (fotos, videos), cuenta bancaria y certificado de titularidad.

En el caso de los miembros del jurado: datos identificativos y de contacto (nombre y apellidos,
DNI, correo electrénico, teléfono movil, direccién postal), datos de empleo (puesto,
organizacion a la que pertenece), imagen (fotos, videos).

éPara qué, y con qué legitimacidn, tratamos sus datos personales?
En el caso de los participantes en la convocatoria, utilizaremos sus datos para gestionar su
candidatura a los premios. En el caso de encontrarse entre los galardonados, se trataran sus


mailto:dpo@domusvi.es

datos para gestionar su asistencia al evento de entrega de premios (contratacién de medios de
transporte, alojamiento), asi como para abonar el importe del premio (datos bancarios).
También se podran difundir sus datos (nombre y apellidos, centro de estudios o puesto y
organizacion a la que pertenece) en nuestras redes sociales, web corporativa y blogs del grupo
DomusVi, asi como las de la Fundacién DomusVi, con el objetivo de promocionar los premios
Fundacidén y dar a conocer los proyectos ganadores. La base legal de este tratamiento es su
consentimiento expreso, prestado en el momento de la inscripcidn de la candidatura, sin el cual
no sera posible su participacién a los premios de la Fundacién DomusVi.

En caso de incidencias con los participantes en la convocatoria, trataremos sus datos
identificativos y de contacto, tales como el nombre y apellidos, entidad en la que se integra,
numero de teléfono y direccidn de correo electrdnico, con la finalidad de atender las incidencias
gue pudieran ocasionarse en cuanto a la propia participacién en los Premios, pudiendo contactar
con los interesados en el supuesto de que se detectaran o existieran fundadas sospechas en
relacion a un posible fraude o suplantacidn de identidad. La base legal de este tratamiento es el
interés legitimo del responsable del tratamiento consistente en asegurar un desarrollo correcto
y licito de la actividad organizada.

En el caso de los miembros del jurado, sus datos podran ser publicados en las bases de los
premios Fundacién DomusVi (web corporativa), ademds se podran difundir en nuestras redes
sociales, web corporativa y blogs del grupo DomusVi, con el objetivo de promocionar los premios
de la Fundacién y dar a conocer los proyectos ganadores. La base legal de este tratamiento es
su consentimiento expreso prestado al aceptar ser nombrado como miembro el jurado, sin el
cual no serd posible su participacion en los premios de la Fundacién DomusVi.

éA quiénes comunicaremos sus datos?

La Sociedad no cedera sus datos a terceros, salvo a sociedades del Grupo DomusVi cuando sea
necesario para cumplir con la finalidad descrita, aquellos a los que la Sociedad esté legalmente
obligada a facilitarlos y las empresas con las que se suscriba el correspondiente contrato de
prestacion de servicios necesario para el efectivo cumplimiento de la finalidad objeto de este
contrato, asi como a aquellas personas a las que usted autorice expresamente.

éPor cuanto tiempo conservaremos sus datos?

Los datos personales proporcionados se conservardn mientras se mantenga la vigencia de la
necesidad de la finalidad descrita y se mantenga su consentimiento.

éComo trataremos sus datos?

La Sociedad tratarda en todo momento los datos de forma absolutamente confidencial y de
acuerdo con los usos y finalidades expresamente previstos en esta cldusula. De igual modo, la
Sociedad le informa que tiene implantadas las medidas de indole técnica y organizativas
necesarias para garantizar la seguridad de los datos y evitar su alteracion, pérdida, tratamiento
0 acceso no autorizado, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos
almacenados y los riesgos a que estan expuestos.

éCuales son sus derechos en proteccion de datos?

Podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién y supresién de sus datos y la limitacion del
tratamiento, asi como el derecho a revocar el consentimiento prestado, sin efectos retroactivos,



en cualquier momento, en los términos legalmente previstos, enviando una comunicacién a
DomusVi, en c/Aribau n2 185-187, entresuelo, 08021, Barcelona, o enviando un correo
electrénico a dpo@domusvi.es y acompafiando copia del documento que acredite su identidad.

En cualquier caso, usted tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de

Proteccién de Datos en relacién con el tratamiento que lleva a cabo la Sociedad.

Disposiciones finales

La presentacién de la solicitud supone la aceptacién de las presentes bases en todos sus
términos.

De producirse el incumplimiento de estas bases, Fundacion DomusVi se reserva el derecho de
proceder como estime conveniente, solicitando incluso la devolucién de la cantidad abonada.

Cualquier cuestién que pudiera surgir de la interpretacion o aplicacién de estas bases sera
resuelta por la Fundacién DomusVi.
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